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Resolucion Directoral

) P b
Ventanilla, .....2.)...de Jullo del 2025

VISTOS:

El Proveido N° 003500-2025-HVENTANILLA/AFP del Responsable del Area Funcional de Personal que contiene el Informe
Final N® 001-2025-HV/CGOYCLC de la Comisidn de Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera del Hospital
de Ventanillg, el Proveido N° 003772-2025-HVENTANILLA/DHV del Director del Hospital de Ventanilla, y;

0. G HUATUTO CONSIDERANDO:

Que, la Constitucidn Politica del Pert en su articulo 191, establece que los gobiernos regionales tienen autonomia politica,
economica y administrativa en los asuntos de su competencia; en ese sentido, mediante Ordenanza Regional N° 000038 de
fecha 18.12.2012 y modificatorias, el Gobierno Regional del Callao, aprueba la creacidén del Hospital de Ventanilla como
Unidad Ejecutora, y su Reglamento de Organizacion y Funciones;

Que, mediante Decretc Supremo N° 003-2025-SA, que aprueba el Reglamento del Proceso de Cambio de Grupo
Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera del personal de |a salud del Ministerio de Salud, de sus Organismos Plblicos y de
las Unidades Ejecutoras de Salud de los Gobiernos Regionales;

Que, el articulo 1 del citado Decreto Supremo dispone que: “La presente norma tiene por objeto establecer los requisitos,
condiciones y procedimientos técnicos y mecanismos necesarios para implementar el Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio
de Linea de Carrera del personal de la salud en plazas presupuestadas del Ministerio de Salud, de sus organismos publicos y
de las unidades ejecutoras de saiud de los gobiernos regionales, segun la modalidad a la que postula”; en el marco de lo
puesto en la Centésima Décima Octava Disposicién Complementaria Final de la Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del
or Publico para el Afio Fiscal 2025;

P RAMIREZ ejecutoras de salud de los gobiernos regionales, establecienco en su articulo 7, los requisitos a ser cumplidos por los
servidores nombrades para acceder al Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera; ubicéndolos en los cargos
y niveles, de acuerdo a su formacién profesional y/o técnico, capacidades y competencia, para el desarrollo de sus actividades,
a fin de cerrar la brecha de recursos humanos en salud:

Que, en virtud z ello, con Resolucion Directoral N° 069-2025-GRC/HV/DG de fecha 07.05.2025, se conformo la Comisidn
Cambio de Grupo Ocupacionzl y Cambio de Linea de Carrerza del Hospital de Ventanillg;

Que, en estricto cumplimiento de las funciones establecidas en el articulo 13 del Decreto Supremo N° 003-2025-SA, la
omisién de Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera del Hospital de Ventanillz ha emitido el Informe
Final N°® 001-2025-HV/CGOYCLC recepcionado por Mesa de Partes con fecha 30.06.2025, luego de haber cumplido con las
acciones inherentes a su creacion hace de conocimiento los resultados finales de la culminacién del proceso de Cambio de
Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera del Hospital de Ventanilla, siendo necesario oficializar el mismo mediante
acto resolutivo institucional en cumplimiento del Cronograma Unico del Proceso en mencidn; el misme que fue remitido al
Area Funcional de Asesoria Legal mediante Proveido N° 003500-2025-HVENTANILLA/AFP del Responsable del Area Funcional
de Personal; .

Que, asimismo, con Proveido N°® 003772-2025-HVENTANILLA/DHV el Director del Hospital de Ventanilla solicita la
proyeccién del acto resolutivo correspondiente; en ese sentido, la Responsable del Area Funcional de Asesoria Legal mediante
Nota Informativa N° 000270-2025-HVENTANILLA/AFAL remite el proyecto de resolucidn directoral respecto al presente caso;

Que, el inciso e) del articulo 6 del Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital de Ventanillz, aprobado mediante
Ordenanza Regional N° 000038 del 18.12.2012 y modificatorias, establece que la Direccién del Hospital de Ventanilla tiene



entre sus funciones la de gestionar los recursos humanos para el logro de los objetivos institucionales y el funcionamiento

del Hospital;

Con el visto del Jefe de la Unidad de Planeamiento Estratégico, el Responsable del Area Funcional de Personal, y de la
Responsable del Area Funcional de Asesoria Legal, del Hospital de Ventanilla, y;

De conformidad con lo establecido ut supra, y las facultades conferidas en el Reglamento de Organizacién y Funciones
del Hospital de Ventanilla, aprobado mediante Ordenanza Regional N° 000038 del 18.12.2012 y modificatorias;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Oficializar, los resultados finales del Procesa de Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera
del Hospital de Ventanilla, conforme al siguiente detalle:
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Distribucién:

) Direccidn

) Asesoria Legal

) Planeamiento Estratégico

) Area Funcional de Personal
) Interesado

) Archivo
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COLLANTES

Por las consideraciones expuestas en la parte considerativa de la presente resolucion directoral.

Wedfwoe ./ Articulo 2.- Notificar la presente resolucidn directoral a las instancias administrativas del Ministerio de Salud e
VENJMILLE o, Ainteresados, para su cumplimiento conforme a Ley.

Articulo_3.- Disponer la publicacion de la presente Resolucion, en el portal web del Hospital de Ventanilla
(https://www.hospitaldeventanilla.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.



